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Geacht dagelijks bestuur van de Adviesraad Sociaal Domein,

Onze dank voor uw advies van 9 september 2025 met betrekking tot de voorgestelde wijzigingen
ten aanzien van de Verordening maatschappelijke ondersteuning 2023. Wij waarderen uw snelle

reactie op onze adviesvraag.

Wij hebben kennisgenomen van het advies van de Adviesraad met betrekking tot deze
wijzigingen en zijn verheugd te vernemen dat u het met de meeste wijzigingen eens bent.
U geeft ons enkele concrete adviezen mee ter verbetering van onze Verordening
maatschappelijke ondersteuning. Wij gaan in deze brief graag op deze adviezen in.

Advies publieksvriendelijke versie

U haalt in uw brief onze toezegging aan om te starten met het opstellen van een leesbhare
vertaling van de Verordening maatschappelijke ondersteuning 2023. U vraagt om de
publieksvriendelijke versie opnieuw te maken en/of aan te passen naar aanleiding van deze
wijzigingen. U ontvangt deze leesbare versie van de Verordening graag dit najaar ter

kennisname.

Reactie

Wij delen nog steeds uw mening dat het belangrijk is dat de Capellenaar de gemeentelijke
regelgeving begrijpt. Zodoende zijn wij gestart met het opstellen van een informatiefolder waarin
wij kort en bondig de meest belangrijke en relevante regelgeving uit de Verordening
maatschappelijke ondersteuning 2023 uitleggen. Deze folder is nog in ontwikkeling en zal de
komende periode worden aangepast naar aanleiding van de voorgestelde wijzigingen. Wij
zullen dit jaar het aangepaste concept met u delen. Wij willen dit concept graag mondeling in
2026 met u bespreken in eén van uw werkgroepen.

Wilt u bij beantwoording het kenmerk vermelden.
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Advies schuiven tussen persoonsgebonden budgetten

U geeft aan akkoord te kunnen gaan met de wijziging van de Verordening inzake het schuiven
met budgetten als een cliént meerdere pgb’s heeft als het maken van schriftelijke afspraken
hierover niet bureaucratisch is. En als het uitgaat van vertrouwen en de ondersteuning
gebaseerd is op de menselijke maat.

Reactie

Een maatwerkvoorziening wordt door ons ingezet met een bepaald doel. Hierover vindt
afstemming plaats met de budgethouder. Als de budgethouder dit niet meer passend acht, dan
is het belangrijk om hierover opnieuw in gesprek te gaan. Mogelijk is de geindiceerd huip niet
meer passend en dient deze aangepast te worden. Dit zal dan resulteren in een nieuwe
indicatie. Dit is ook van belang in het kader van rechtmatigheid oog te hebben voor de juiste
bestedingen voor de juiste producten. Als andere zorg wordt ingekocht dan afgesproken kan dit
betekenen dat wij niet kunnen vaststellen dat er rechtmatig zorg is ingekocht, wat kan leiden tot
een terugvordering van het pgb bij de cliént. Dit is onwenselijk en past niet in ons beleid rondom
toezicht en handhaving op de rechtmatigheid.

Ter illustratie: begeleiding groep is voorliggend op individuele begeleiding. Als in de praktijk
blijkt dat begeleiding niet meer in groepsvorm kan worden ingekocht, bijvoorbeeld door
gedragsproblemen in de groep, is het nodig om een herindicatie te vragen voor individuele
begeleiding. Het bestaande budget is niet toereikend voor de inkoop van individuele begeleiding
omdat deze hogere tarieven kent.

Aadvies verwijderen handhavingsuitvoeringsplan
U geeft aan dat u het in het nieuwe lid over het handhavingsuitvoeringsplan niet duidelijk vindt
voor welke termijn het plan wordt vastgesteld door het gebruik van de term “periodiek”.

Reactie

Wij begrijpen dat dit voor u onduidelijk is. De reden dat gekozen is voor de term “periodiek” is
dat op dit moment het toezicht en de handhaving op rechtmatigheid nog in ontwikkeling zijn.
Daardoor wordt er op dit moment nog ieder jaar een nieuw uitvoeringsplan opgesteld. De
verwachting is dat als er een solide basis is, het uitvoeringsplan voor langere termijn kan
worden vastgesteld. In de praktijk hebben wij gezien dat onderwerpen vaak ook langere
periode in beslag nemen, waardoor een langere termijn passend is. Deze uitleg zal
opgenomen worden in de toelichting op de verordening.

Advies samenvoegen handhavingsuitvoeringsplan en handhavingsbeleidsplan
U adviseert het handhavingsuitvoeringsplan en handhavingsbeleidsplan samen te voegen tot
één plan, zodat alle belangrijke zaken uit het beleidsplan ook een plek krijgen in dit plan.

Reactie

Wij nemen dit advies niet over. Na evaluatie van het huidige beleidsplan hebben wij
geconstateerd dat we door middel van het uitvoeringsplan en de nadere regels voldoende
invulling kunnen geven aan het de uitvoering van het toezicht en de handhaving op
rechtmatigheid. Hiermee sluit de werkwijze ook aan bij het toezicht en de handhaving op
kwaliteit, wat belegd is bij de GGD Rotterdam Rijnmond.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
het college van burgemeester en wethouders,
de secretaris, de burgemegstér,

mr. P.‘W; van Woensel, loco /ﬁrs. J.J. Manusama



