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Ongevraagd advies met betrekking tot
instelling van een Instituut Inclusie-Ambassadeur

Geacht college van B&W en leden van de gemeenteraad,

Nederland heeft in 2016 het VN-verdrag handicap geratificeerd.

Het doel van dit verdrag is het bevorderen, beschermen en waarborgen van de mensenrechten van mensen met
een beperking. In het verdrag staat wat de overheid moet doen om dit te realiseren. Dat is een goede stap en
leidraad om richting te geven aan het werk dat verricht moet worden voor dit verdrag binnen de gemeente.

Het VN-verdrag kent veel thema’s zoals: wetten en beleid (participatie), toegang met een beperking, onderwijs
met een beperking, werken met een beperking, zelfstandig wonen met een beperking, toegankelijke
verkiezingen etc. Landelijke onderwerpen komen ook terug op de lokale Inclusie Agenda (verder LIA). Sommige
onderwerpen zijn al duidelijk en moeten worden geactualiseerd terwijl er ook onderwerpen zijn die nog moeten
worden ontwikkeld. Een complexe materie die de nodige inzet vraagt van de gemeente Capelle aan den lJssel.

In de LIA stelt de gemeente welke maatregelen en activiteiten nodig zijn om de doelen van het VN-verdrag te
behalen. De ASD-werkgroep Toegankelijkheid en Mobiliteit is betrokken geweest bij de opstelling van de LIA in
Capelle. In het ASD-advies dd. september 2022 is één van de aanbevelingen: het instellen van een Inclusie-
Ambassadeur ‘als steun in de rug voor de ambtenaren en om zodoende ook de bewustwording rondom inclusie te
vergroten.’

De werkgroep Toegankelijkheid en Mobiliteit was verheugd met de aanwijzing van een ambtenaar voor deze rol.
Deze benodigde inzet voor de uitwerking van de LIA en de codrdinatie en uitvoering ervan, blijkt een substantiéle
inzet in Fte’s te vereisen, méér dan de gedeeltelijke werktijd van één ambtenaar, naast haar andere taken. Dit
bleek duidelijk in de bespreking over de Week van de Toegankelijkheid in de Werkgroep-bijeenkomst dd. 24-09-
2024 met de afvaardiging van de gemeente hierover.

Een goede bezetting in menskracht op bovenstaande onderwerpen en de daaruit voortvloeiende acties is volgens
de ASD noodzakelijk, maar kan wellicht ook bereikt worden door e.e.a. anders te organiseren.

Daarom geeft de ASD dit ongevraagd advies:

Om voldoende inzet te kunnen genereren en de noodzakelijke voortgang te kunnen bewerkstelligen stelt de ASD
voor om de Inclusie-Ambassadeur in te richten als Instituut.

Dit Instituut bestaat uit gemeenteambtenaren belast met het VN-verdrag handicap en de LIA. Tevens wordt het
Instituut bemenst door vertegenwoordigers uit relevante partijen zoals Welzijn-Capelle, Sportief Capelle,
Winkeliersverenigingen, woningbouwverenigingen, scholen, huizen van de wijk etc. Met de instelling van een
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dergelijk Instituut worden maatschappelijke belangengroepen en partijen direct door de gemeente betrokken bij
de ideevorming en ontwikkeling. Deze werkwijze vergroot het draagvlak bij betrokkenen en de burgers die zij
vertegenwoordigen. Tevens ontlast het de gemeenteambtenaren om ‘alles alleen te moeten doen’. Bij deze
werkwijze is de portefeuille-houdend beleidsadviseur van de gemeente verantwoordelijk voor de aansturing en
enthousiasmering van het Instituut en de linking pin naar het college voor de besluitvorming. Zo blijven de rollen
zuiver.

Binnen dit Instituut komen dus het VN-verdrag handicap en de LIA samen. Hierdoor houdt men greep op de
complexe materie.

De ASD is ook van mening dat, naast het inroepen van een Instituut, het goed is als de gemeente de portefeuille-
houdend beleidsadviseur aanwijst als ‘Inclusie-ambassadeur’ in persoon, als voorzitter van het Instituut. De
centrale spil voor vragen en ideeén, ontwikkeling en voortgang op het gebied van het VN-verdrag handicap en de
LIA. Mocht u overgaan op bovengenoemde werkwijze dan is de ASD bereid een lid af te vaardigen naar het
Instituut Inclusie-Ambassadeur.

Met vriendelijke groet,
Namens de Adviesraad Sociaal Domein,

MMM——NW

Dennis Marck Nicolette van de Kreeke — Alfrink
Voorzitter a.i. Secretaris
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